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Работающим пенсионерам: с 2018 года полный размер пенсии будет 

выплачиваться за период с 1-го числа месяца после увольнения 

 С января 2018 года после 

прекращения пенсионером тру-

довой деятельности полный раз-

мер пенсии с учетом всех ин-

дексаций будет выплачиваться 

за период с 1-го числа месяца 

после увольнения. Это стало 

возможным благодаря приня-

тию 1 июля 2017 года Феде-

рального за-кона № 134-ФЗ «О 

внесении изменения в статью 

26.1 Федерального закона «О 

страховых пенсиях»». Закон 

вступит в силу с 1 января 2018 

года.  

Напомним, с 2016 года работа-

ющие пенсионеры получают 

страховую пенсию и фиксиро-

ванную выплату к ней без учета 

проводимых индексаций. Когда 

пенсионер трудовую дея-

тельность прекращает, он начи-

нает получать пенсию в полном 

размере с учетом всех индекса-

ций, имевших место в период 

его работы  

В настоящее время в соответ-

ствии с пенсионным законода-

тельством при своевременной 

подаче работодателем сведений 

в ПФР возобновление индекса-

ции пенсии и начало ее вы-

платы в полном размере проис-

ходит спустя три месяца с даты 

увольнения. Новый закон позво-

лит пенсионеру получить пол-

ный размер пенсии за период с 

1-го числа месяца, следующего 

за месяцем увольнения.  

ВАЖНО! Выплата полного 

размера пенсии будет реализо-

вана следующим образом. К 

примеру, пенсионер уволился с 

работы в марте. В апреле в 

ПФР поступит отчетность 

от работодателя с указанием 

того, что пенсионер еще чис-

лится работающим. В мае 

ПФР получит отчетность, в 

которой пенсионер работаю-

щим уже не числится. В июне 

ПФР примет решение о возоб-

новлении индексации и в июле 

пенсионер получит уже пол-

ный размер пенсии, а также 

де-нежную разницу между 

прежним и новым размером 

пенсии за предыдущие три ме-

сяца – апрель, май, июнь. То 

есть пенсионер начнет полу-

чать полный размер пенсии 

спустя те же три месяца по-

сле увольнения, но эти три 

месяца будут ему компенсиро-

ваны.  

 ОПФР приняло участие 

в работе межведомственной ко-

миссии УФНС по погашению 

задолженности 

В УФНС России по Республике 

Тыва под председательством 

главного федерального инспекто-

ра по Республике Тыва Алек-

сандра Вавилихина прошло засе-

дание межведомственной комис-

сии по погашению налогопла-

тельщиками задолженности. В 

работе комиссии приняла участие 

заместитель управляющего 

ОПФР по Республике Тыва Алла 

Хурума. 

 На заседание комиссии 

были приглашены тринадцать 

налогоплательщиков, имеющих 

крупную сумму задолженности, в 

том числе и по уплате страховых 

взносов на обязательное пенсион-

ное страхование и обязательное 

медицинское страхование. В ходе 

заслушивания налогоплательщи-

ки отчитались о причинах непо-

гашения имеющейся у них задол-

женности. Должникам были даны 

разъяснения о дальнейших мерах 

принуди-тельного взыскания за-

долженности, если задолжен-

ность не будет добровольно опла-

чена. 

 Еще до начала заседания 

комиссии пять налогоплательщи-

ков-должников погасили имею-

щуюся задолженность и предста-

вили платежные документы об 

уплате налоговой задолженности. 

Большинство плательщиков, при-

шедших на заседание межведом-

ственной ко-миссии, обязались 

оплатить задолженность до конца 

июля т.г. 
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Периоды работы, в течение кото-

рых за гражданина уплачиваются страхо-

вые взносы в Пенсионный фонд, называ-

ются страховыми. Наряду с ними суще-

ствуют так называемые нестраховые пери-

оды – когда гражданин не работает и за 

него работодатели не отчисляют взносы на 

обязательное пенсионное страхование, но 

его пенсионные права на страховую пен-

сию при этом формируются. К таким пе-

риодам, например, относятся отпуск по 

уходу за ребенком до 1,5 лет, уход за инва-

лидами и пожилыми людьми, служба в 

армии по призыву. Как и страховые перио-

ды, нестраховые засчитываются в стаж и 

за них государство начисляет пенсионные 

баллы. 

Порядок формирования пенсионных прав 

и расчета страховой пенсии, введенный с 

2015 года, позволяет повысить размер 

назначенной страховой пенсии некоторым 

пенсионерам, имеющим преимущественно 

«советский» стаж, путем ее перерасчета в 

соответствии с имеющимися нестраховы-

ми периодами, которые у гражданина бы-

ли учтены по старым правилам (через 

оценку пенсионных прав или исходя из 

стоимости страхового года) либо при сов-

падении их с работой учтены как страхо-

вые периоды. Прежде всего на такой пере-

расчет могут рассчитывать пенсионеры, 

которые имеют двух и более детей, а также 

те, у которых была невысокая заработная 

плата и (или) непродолжительный трудо-

вой стаж. В ряде случаев нестраховые 

периоды по уходу за детьми дают таким 

пенсионерам больше пенсионных баллов, 

чем произведенный зачет в их стаж пенси-

онных прав исходя из зарплаты. 

К нестраховым периодам, за которые 

предусмотрено начисление пенсионных 

баллов, относятся: 

 уход одного из родителей за каждым 

ребенком до достижения им возраста по-

лутора лет, но не более 6 лет в общей 

сложности; 

 прохождение военной службы по 

призыву; 

 уход, осуществляемый трудоспособ-

ным лицом за инвалидом I группы, ребен-

ком-инвалидом или за лицом, достигшим 

возраста 80 лет; 

 проживание супругов военнослужа-

щих, проходящих военную службу по кон-

тракту, вместе с супругами в местностях, 

где они не могли трудиться в связи с от-

сутствием возможности трудоустройства, 

но не более пяти лет в общей сложности; 

 проживание за границей супругов 

работников, направленных в дипломатиче-

ские представительства и консульские 

учреждения Российской Федерации, по-

стоянные представительства Российской 

Федерации при международных организа-

циях, торговые представительства Россий-

ской Федерации в иностранных государ-

ствах, представительства федеральных 

органов исполнительной власти, государ-

ственных органов при федеральных орга-

нах исполнительной власти либо в каче-

стве представителей этих органов за рубе-

жом, а также в представительства государ-

ственных учреждений Российской Федера-

ции (государственных органов и государ-

ственных учреждений СССР) за границей 

и международные организации, перечень 

которых утверждается Правительством 

Российской Федерации, но не более пяти 

лет в общей сложности; 

 временное отстранение от должности 

(работы) в порядке, установленном уго-

ловно-процессуальным законодательством 

Российской Федерации, лиц, необоснован-

но привлеченных к уголовной ответствен-

ности и впоследствии реабилитирован-

ных; 
служба и (или) деятельность (работа), 

предусмотренные Федеральным законом 

от 04.06.2011 № 126-ФЗ «О гарантиях 

пенсионного обеспечения для отдельных 

категорий граждан»: прохождение гражда-

нами Российской Федерации, военной 

службы, службы в органах внутренних 

дел, Государственной противопожарной 

службы, органах по контролю за оборотом 

наркотических средств и психотропных 

веществ, учреждениях и органах уголовно

-исполнительной системы, иной службы 

или осуществление деятельности 

(работы), в период которой на них не рас-

пространялось обязательное пенсионное 

страхование, уволенными с указанной 

службы (работы) начиная с 1 января 2002 

года и не приобретшими право на пенсию 

за выслугу лет, на пенсию по инвалидно-

сти или на ежемесячное пожизненное со-

держание, финансируемые за счет средств 

федерального бюджета. 
Стоит учитывать, что за перерасчетом 

пенсии следует обращаться только тем 

гражданам, кому она была назначена до 

2015 года. При исчислении пенсий, назна-

чаемых по новой пенсионной формуле с 

2015 года, по закону учитывается наиболее 

выгодный вариант, поэтому в их перерас-

чете нет необходимости. 

Перерасчет размера страховой пенсии по 

старости и по инвалидности в соответ-

ствии с нестраховыми периодами происхо-

дит по заявлению пенсионера, которое ему 

(или его представителю) необходимо по-

дать в территориальный орган ПФР, осу-

ществляющий выплату пенсии (то есть по 

месту нахождения выплатного дела пенси-

онера). 

Помимо заявления также понадобятся: 

 документ, удостоверяющий личность 

(паспорт гражданина РФ, заграничный 

паспорт гражданина РФ, служебный пас-

порт гражданина РФ, дипломатический 

паспорт гражданина РФ); 
документы, подтверждающие нестраховые 

периоды, засчитываемые в страховой 

стаж, если они отсутствуют в выплатном 

деле получателя пенсии (к примеру, для 

учета периода ухода за ребенком до воз-

раста 1,5 лет – свидетельство о рождении, 

паспорт ребенка). 
Заявление о перерасчете пенсионер может 

подать в электронной форме через Портал 

госуслуг. В этом случае не позднее пяти 

рабочих дней со дня подачи электронного 

заявления пенсионер обязан представить в 

территориальный орган ПФР, осуществля-

ющий выплату пенсии, необходимые доку-

менты, отсутствующие в выплатном деле, 

обязанность по представлению которых 

возложена на заявителя. При этом доку-

мент, удостоверяющий личность заявите-

ля, не представляется. Если такие доку-

менты не будут представлены в установ-

ленный срок, заявление о перерасчете 

размера пенсии, поданное в форме элек-

тронного документа, не подлежит рас-

смотрению. 

Нестраховые периоды в первую очередь 

подтверждаются на основании сведений 

индивидуального 

(персонифицированного) учета, которые 

есть в распоряжении Пенсионного фонда. 

Если эти сведения оказываются неполны-

ми либо отсутствуют, нестраховые перио-

ды подтверждаются соответствующими 

документами. 

Перерасчет размера пенсии производится 

с первого числа месяца, следующего за 

месяцем, в котором принято заявление 

пенсионера о перерасчете размера его 

страховой пенсии в сторону увеличения, 

если на то есть основания. 

Основаниями для осуществления перерас-

чета размера страховой пенсии являются: 

 наличие нестраховых периодов до 

2015 года, дающих право на повышение 

количества пенсионных баллов; 
наличие нестраховых периодов начиная с 

2015 года до даты назначения страховой 

пенсии, дающих право на повышение ко-

личества пенсионных баллов. 
Если в результате перерасчета пенсии в 

соответствии с имеющимися нестраховы-

ми периодами ее размер уменьшается, 

перерасчет не производится. 

Перерасчет страховой пенсии с учетом нестраховых периодов 

https://www.gosuslugi.ru/
https://www.gosuslugi.ru/
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«Пожалуйста, напишите, 

включаются или нет в стаж для 

начисления пенсии периоды де-

кретного отпуска и ухода за деть-

ми и ребенком-инвалидом. А то 

сама разобраться не могу, все 

толкуют по-разному. 

Специалисты Управления Пенси-

онного фонда в Дзун-

Хемчикском районе поясняют 

что, по новому законодательству 

за периоды ухода за детьми до 

полутора лет начисляются особые 

пенсионные коэффициенты — 1,8 

балла за год ухода. Количество 

баллов увеличивается за каждого 

последующего ребенка: за второ-

го в два раза, за третьего и чет-

вертого — в три раза. 

 Родив четверых детей и находясь 

в отпуске по уходу за ними в це-

лом до 6 лет, мама может полу-

чить 24 пенсионных балла. Для 

сравнения: при зарплате 20 тыс. 

рублей за год можно заработать 

3,3 балла. Указанные пенсионные 

коэффициенты начисляются од-

ному из родителей. 

 Кроме этого, периоды ухода за 

детьми до 6 октября 1992 года 

включаются и в специальный 

стаж для определения права на 

досрочную пенсию в связи с ра-

ботой в тяжелых и вредных усло-

виях труда, а также в медицин-

ский и педагогический стаж. Со-

хранено право на досрочную пен-

сию с 50 лет для многодетных 

мам и матерей, трудившихся в 

северных регионах. 

 Для поддержки семей, имеющих 

детей-инвалидов, на пять лет 

раньше общеустановленного пен-

сионного возраста назначается 

пенсия одному из родителей, 

опекунам инвалидов с детства, 

воспитавшим инвалида с детства 

до 8-летнего возраста. Неработа-

ющим родителям, ухаживающим 

за ребенком-инвалидом или инва-

лидом с детства I группы, ежеме-

сячная выплата увеличена до 

7700 рублей. 

Пенсия с учетом ухода за детьми 

 Президент РФ Владимир 

Путин подписал федеральный 

закон, касающийся пенсионного 

обеспечения детей, родители ко-

торых неизвестны.  

Закон был разработан в рамках 

реализации Национальной стра-

тегии действий в интересах детей 

на 2012-2017 гг. Причиной под-

готовки этого документа стало то, 

что дети, родители которых неиз-

вестны, или проще говоря 

«подкидыши», в части финансо-

вых возможностей при выходе из 

организаций для детей-сирот или 

по окончании образовательных 

учреждений изначально постав-

лены в неравное материальное 

положение даже по сравнению с 

детьми-сиротами – они не имеют 

права на получение пенсии по 

случаю потери кормильца, так 

как юридически никогда не име-

ли ни одного из родителей.  

Закон вводит с 2018 года новый 

вид социальной пенсии для дан-

ной категории детей. Таким обра-

зом, дети, родители которых не-

известны, будут получать соци-

альную пенсию в таком же разме-

ре что и дети, которые потеря-ли 

обоих родителей или единствен-

ного кормильца.  

Согласно подписанному закону, к 

числу получателей нового вида 

пенсии относятся дети, государ-

ственная регистрация рождения 

которых произведена на основа-

нии поданного органом внутрен-

них дел, органом опеки и попечи-

тельства либо медицинской орга-

низацией, воспитательной орга-

низацией или организацией соци-

ального обслуживания заявления 

о рождении найденного 

(подкинутого) ребенка или о рож-

дении ребенка, оставленного ма-

терью, не предъявившей доку-

мента, удостоверяющего ее лич-

ность, в медицинской организа-

ции, в которой происходили роды 

или в которую обратилась мать 

после родов.  

Социальная пенсия детям, оба 

родителя которых неизвестны, 

будет выплачиваться та-ким де-

тям в возрасте до 18 лет, а также 

старше этого возраста в случае, 

если они обучаются по очной 

форме по основным образова-

тельным программам в организа-

циях, осуществляющих образова-

тельную деятельность, до оконча-

ния ими такого обучения, но не 

дольше чем до достижения ими 

возраста 23 лет.  

В случае усыновления такого ре-

бенка выплата пенсии будет пре-

кращена с 1-го числа месяца, сле-

дующего за месяцем, в котором 

ребенок был усыновлен.  

Федеральный закон принят Госу-

дарственной Думой 7 июля 2017 

года и одобрен Советом Федера-

ции 12 июля 2017 года.  

 

Дети, родители которых неизвестны, получат  
право на социальную пенсию  
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Как оформить накопительную пенсию 

Для назначения накопитель-

ной пенсии должны совпасть два фак-

тора: человек должен иметь право на 

назначение страховой пенсии и иметь 

средства пенсионных накоплений. 

Пенсионные накопления в основном 

формируются у людей 1967 года рож-

дения и моложе, а также у участников 

Программы государственного софи-

нансирования пенсий и владельцев 

сертификата на материнский 

(семейный) капитал, которые напра-

вили его средства на свою будущую 

пенсию.  

У кого формируются пенси-

онные накопления: 

 у работающих граждан 1967 года 

рождения и моложе за счет того, 

что их работодатели уплачивают 

страховые взносы на финансиро-

вание накопительной пенсии; 

 у мужчин 1953–1966 года рожде-

ния и женщин 1957–1966 года 

рождения, в пользу которых в 

период с 2002 по 2004 год работо-

датели уплачивали страховые 

взносы на накопительную часть 

трудовой пенсии. С 2005 года эти 

отчисления были прекращены в 

связи с изменениями законода-

тельства; 

 у участников Программы государ-

ственного софинансирования пен-

сий; 

у тех, кто направил средства 

материнского (семейного) капитала 

на формирование пенсионных накоп-

лений. 

Куда обратиться? 

 Граждане могут обратиться 

за назначением пенсии в любое время 

после возникновения права на нее без 

каких-либо ограничений по времени. 

Заявление о назначении пенсии по-

дается в территориальный орган Пен-

сионного фонда России по месту жи-

тельства, по месту пребывания либо 

по месту фактического проживания 

гражданина, либо в многофункцио-

нальный центр (далее – МФЦ). Его 

можно подать лично, либо через за-

конного представителя, либо по по-

чте, либо через работодателя. При 

подаче заявления по почте днем обра-

щения за государственной пенсией по 

старости считается дата, которая ука-

зана на почтовом штемпеле по месту 

отправления заявления, через МФЦ – 

дата приема заявления МФЦ. Граж-

данин может направить заявление в 

форме электронного документа че-

рез «Личный кабинет гражданина» на 

официальном сайте ПФР. 

В случае представления заявления о 

назначении пенсии в форме электрон-

ного документа днем обращения за 

пенсией считается дата подачи заяв-

ления в форме электронного докумен-

та. 

Какие документы представить? 

Граждане могут обратиться за назна-

чением пенсии в любое время после 

возникновения права на нее без ка-

ких-либо ограничений по времени. 

Заявление о назначении пенсии по-

дается в территориальный орган Пен-

сионного фонда России по месту жи-

тельства, по месту пребывания либо 

по месту фактического проживания 

гражданина, либо в многофункцио-

нальный центр (далее – МФЦ). Его 

можно подать лично, либо через за-

конного представителя, либо по по-

чте, либо через работодателя. При 

подаче заявления по почте днем обра-

щения за государственной пенсией по 

старости считается дата, которая ука-

зана на почтовом штемпеле по месту 

отправления заявления, через МФЦ – 

дата приема заявления МФЦ. Граж-

данин может направить заявление в 

форме электронного документа че-

рез «Личный кабинет гражданина» на 

официальном сайте ПФР. 

В случае представления заяв-

ления о назначении пенсии в форме 

электронного документа днем обра-

щения за пенсией считается дата по-

дачи заявления в форме электронного 

документа. 

Какие документы предста-

вить? 

При возникновении права на выпла-

ту за счет средств пенсионных накоп-

лений гражданин может обратиться 

за ее назначением в любое время по-

сле возникновения этого права и 

назначить выплату как одновременно 

со страховой пенсией, так и отдельно. 

Достаточно представить комплект 

документов, необходимых для назна-

чения страховой пенсии. 

Если пенсионер, у которого 

формировались пенсионные накопле-

ния, не обращался за их установлени-

ем, то он может обратиться с заявле-

нием об установлении соответствую-

щей выплаты в любое удобное для 

него время. С собой необходимо иметь 

паспорт и свидетельство обязательно-

го пенсионного страхования. 

Единовременная выплата – выпла-

чиваются сразу все пенсионные 

накопления одной суммой. Получате-

ли: 

 граждане, у которых размер нако-

пительной пенсии составляет 5 

процентов и менее по отношению 

к сумме размера страховой пен-

сии по старости, в том числе с уче-

том фиксированной выплаты, и 

размера накопительной пенсии, 

рассчитанных по состоянию на 

день назначения накопительной 

пенсии; 

 граждане, получающие страхо-

вую пенсию по инвалидности 

или по случаю потери кормиль-

ца либо получающие пенсию по 

государственному пенсионному 

обеспечению, которые при до-

стижении общеустановленного 

пенсионного возраста не приоб-

рели право на страховую пен-

сию по старости из-за отсут-

ствия необходимого страхового 

стажа или необходимого коли-

чества пенсионных баллов (с 

учетом переходных положений 

пенсионной формулы). 

Виды выплат пенсионных накоп-

лений 

Срочная пенсионная выплата. Ее 

продолжительность определяет сам 

гражданин, но она не может быть 

меньше 10 лет. Выплачивается при 

возникновении права на пенсию по 

старости лицам, сформировавшим 

пенсионные накопления за счет взно-

сов в рамках Программы государ-

ственного софинансирования пенсий, 

в том числе взносов работодателя, 

взносов государства на софинансиро-

вание и дохода от их инвестирования, 

а также за счет средств материнского 

(семейного) капитала, направленных 

на формирование будущей пенсии, и 

дохода от их инвестирования. 

Накопительная пенсия – осу-

ществляется ежемесячно и пожизнен-

но. Ее размер в 2017 году рассчитыва-

ется исходя из ожидаемого периода 

выплаты – 20 лет (240 месяцев). Что-

бы рассчитать ежемесячный размер 

выплаты, надо общую сумму пенсион-

ных накоплений, учтенную в специ-

альной части индивидуального лице-

вого счета застрахованного лица, по 

состоянию на день, с которого назна-

чается выплата, разделить на 240 

месяцев. 
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