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НОРМАТИВЫ
формирования раеходов на оплаry труда

деII}"татоВ, выборнЫх доJDкностных лиц местIIого самоуправления,

осущеетвляющих свои полномочия на постоянной основе, и м},ниципальных сJrркащпх

сельского поселения сумон Хорум-,Щагскпй Щзун-Хемчикского Ko}Iqryнa Ресrrублики Тыва

1. общие положения
1.1. НастояIщIе <Нормативы формированlUI расходов на оплату ТрУда дешуtатов, выборнъж

должностньD( JIиII местного самоуIIр€tВления, осуществJUIюIIцD( свои поJIномочи'I на постолrной

осIIове, и ]vtyHшIшIaJbHbD( сJIужшцш сеJьского поселеЕWI сумон Хорум-,Щагсчй Д,у"-Хемщ,rкского
кожууЕа РЪстryблиКи Тьвa>, в бюджете KoTopbD( доJUI дотаций из друfl{х бюджетов бюджетной

системы российской Федерации и (или) нztлоговьD( доходов по допоJIниТеЛЬНЫМ НОРМ'rТИВill\4

от.*rсленrЙ в размере, не превыШilющеМ расчетного объема дот,lls{и на выравнивание бюдкетной

обеспечеrпrости (части расчетного объема дотации), замеЕенной дополнительными нормативаNIи

отщаслеr*rй, в течение двух из трех послодIих отчетньп< финансовьD( лет превышала 5 процентов

собственНьD( доходов местного бюджета, устанЕtвJIивается в виде предеJьньD( значенIй размеров

оплаты труда.

2. Преде;lьные значения размеров оIIJIаты труда муниципаJIьных с.IIужащих

2.1. Пределъные значениrI ptlзМepoB оплаты ТрУда муниципальньD( сJIужащих

состояТ из цредеJЬньD( значеrппl размеРов cocTilBнbD( частей денежного содержiшшI.

2.2. В coc1utB денежного содерж€lниrl в соответствии с Законом Республики

Тьтва от 25 aпpeJUI 2018 г. Jt 368-зРТ кО регулировании отдельньD( отношений в сфере

муниципчrльной службы в Республике TbrBa> вкJIючаются:
а) до.гпшсrостrrой ошlад;
б) оклад за классньй .пшr;

в) ежемесяшrая надбавка к должностному окJIаДу за особые условия мунициrri}льной службы;

г) ежемесяшrая надбавка к доJDкностному окJIаду за BLIcлyry лет на муниципальной службе;

д) ежемесяtIная цроцентнаJI надбавка к должностному окJIаду за рабоry со сведениями,

составJuIющими государственн},ю тайну;
е) ежемесяшrое денежное пооIцрение.

,ЩолхшосТrrой оклаД и окJIаД за классньй чин состtlвJUIют окJIад денежного содержаниrI.

2.з. На денежное содержаЕие наtIисJuIются районньй коэффициент, процентная

(северная) надбавка к заработной плате JIицЕtм, работаrопщм в рйонах Крйнего Севера и

прирчlвнешIьD( к Еим местностD(, в соответствищ с зtжонодатеJIьством Российской Федерации и

Республики Тьrва.
2.4. Предельные значения рilзмеров должIIостньD( окJIадов муниципt}JьньD(

сJrужащих установлены в приложеншt JrlЪ 1 к настояrщлм нормl}тиваIч1.

2.5. Предельные значения рalзмероВ окJIадоВ за классньй III4I муниrшпaJьньж сJIужаJщrх

устанавJIивilются в соответствии с приложением Ns 2 к настоящим HopMaTИBaIvI.

Оклады за классньй чин вьшлачивilются после присвоения Nt}т{иципr}льным служащим
соответстВ},ющегО кJIассного чина в порядке, установленном зzжонодательством Республики
Тыва.


