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АКТ
проверки правильности начисления заработной платы
 Администрации сельского поселения сумон Хорум-Дагский Дзун-Хемчикского кожууна за 2019 год.

г. Чадан                                                                                                              20 сентября 2020г.

[bookmark: _GoBack]     На основании распоряжения председателя Контрольно-счетного органа Дзун-Хемчикского кожууна Республики Тыва Донгак А.С. от 24 августа 2020 года № 34 и удостоверения на проведение проверки от 24.08.2020г. № 25, выданного в соответствии с годовым планом работы Контрольно-счетного органа Дзун-Хемчикского кожууна на 2020 год, рабочей группой в составе председателя Контрольно-счетного органа Дзун-Хемчикского кожууна Донгак Айлана Серээевны (руководитель контрольной группы),   главного специалиста Контрольно-счетного органа Дзун-Хемчикского кожууна Монгуш Саяна Очур-ооловны проведена проверка оплаты труда, правомерности начисления и выплаты заработной платы аппарата управления Администрации сельского поселения сумон Хорум-Дагский Дзун-Хемчикского кожууна Республики Тыва за  2019 года. 
Цель проверки: определение законности, эффективности и целевого использования средств бюджета Дзун-Хемчикского кожууна, выделенных на оплату труда (заработной платы) муниципальным служащим и обслуживающему персоналу администрации сельского поселения сумона Хорум-Дагский Дзун-Хемчикского кожууна за 2019 год.
Предмет проверки: документы, подтверждающие использование средств бюджета Дзун-Хемчикского кожууна, нормативно-правовые акты и иные распорядительные документы, обосновывающее операции со средствами местного бюджета.
Проверка начата: с 01.09.2020г. по 21.09.2020г. 
Проверка проведена в соответствии с имеющимися полномочиями, а также Положением Контрольно-счетном органе Конституцией Российской Федерации, с Бюджетным кодексом РФ, Федеральным законом от 21.11.1996 г. № 129-ФЗ. «О бухгалтерском учете и отчетности в РФ», Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Инструкцией по применению Плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений, утвержденной  Приказом Минфина РФ от 16.12.2010 г. № 174н, Инструкцией по бюджетному учету, утвержденной приказом Минфина РФ от 26 августа 2004 г. № 70н, Инструкцией по бюджетному учету, утвержденной приказом Минфина РФ от 01 декабря 2010 г. № 157н, законом о муниципальной службе, принятым  Верховным Хуралом (Парламентом) Республики Тыва от 25 апреля 2018 г. № 368, Постановлением Правительства Республики Тыва «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих Республики Тыва» от 26 октября 2012 г. №593, Решением Хурала представителей муниципального района Дзун-Хемчикский кожуун Республики Тыва  «Реестр муниципальных должностей органов местного самоуправления Дзун-Хемчикского кожууна Республики Тыва» от 25 октября 2011 г. №311, Решением Хурала представителей муниципального района «Дзун-Хемчикский кожуун Республики Тыва» от 29 марта 2013г. за №181, Постановлением Правительства Республики Тыва от 12 сентября 2018 г. №463 «О внесении изменений в Постановление Правительства Республики Тыва от 26 октября 2012 года №593».
Общие сведения о проверяемой организации:
              Полное наименование организации: Администрация сельского поселения сумона Хорум-Дагский Дзун-Хемчикского кожууна Республики Тыва, сокращенное наименование: Администрация сумона Хорум-Дагский.
Юридический адрес и место нахождения: 668113, Республика Тыва, Дзун-Хемчикский район, с. Хорум-Даг, ул. Ховалыг Оюу, д.5.
Организационно-правовая форма: исполнительно-распорядительный орган муниципального образования.
Форма собственности: муниципальная.
Территориальный орган федеральной службы государственной статистики Республики Тыва подтверждает наличие в составе Единого государственного регистра предприятий и организаций (ЕГРПО) юридического лица: администрации сельского поселения сумон Хорум-Дагский и его идентификацию по общероссийским классификатором: ИНН: 1709002063; ОГРН 1021700624439; ОКПО 04313687; л/сч. 03123002910 ; р/сч. 40204810850040095512 .
Распорядителями средств за проверяемый период являлись:
с правом первой подписи:
- Председатель администрации Монгуш Радий Эрес-оолович согласно по Решению Хурала представителей сельского поселения сумон Хорум-Дагский Дзун-Хемчикского кожууна Республики Тыва с  2017 г.  по настоящее время;
с правом второй подписи:
- главный бухгалтер централизованной бухгалтерии Ондар Айдана  Николаевна с 2015г по 01.07.2020
-главный бухгалтер Кужугет Чодураа Владимировна с 01.07.2020 по сей день.
- бухгалтер расчетной группы Монгуш Чечек Менди-Байыровна по 16.03.2020
- бухгалтер расчетной группы Комбу Долгармаа Артемиевна с 06.07.2020 по сей день.
      В своей деятельности Администрация руководствуется Уставом сельского поселения сумона Хорум-Дагский Дзун-Хемчикского кожууна, принятым Решением Хурала представителей сельского поселения сумон Хорум-Дагский в новой редакции, зарегистрированный в Управлении Министерства юстиции Российской Федерации по Республике Тыва.
          Основные направления деятельности Администрации сумона определены Уставом сумона.
          Целями и задачами администрации сумона являются: защита прав и интересов граждан, проживающих на территории муниципального образования, создание социально-экономических условий для повышения благосостояния жителей муниципального образования и т.д.
          Администрацией сумона руководит председатель администрации сумона, избираемый Хуралом представителей сумона сроком на 4 года.
          Глава сумона одновременно является председателем Хурала представителей сумона.
Проверка
 фонда оплаты труда, правильности начисления
 и выплаты заработной платы
       Финансирование расходов на содержание аппарата управления Администрации  сумона осуществляется за счет средств бюджета сельского поселения.
       В  структуре аппарата управления Администрации числятся 3,5 ед. из них:
- главная должность – 1 ед. (председатель администрации);
- ведущая группа – 1 ед. (заместитель председателя);
-старшая группа -1 ед. (ведущий специалист);
- младшая должность -  0,5 ед. (специалист 1 категории).
       Не представлены  график отпусков, личные карточки  и положение о заработной плате и премировании.
      Табеля учета рабочего времени ежемесячно ведутся и утверждаются ответственным лицом. 
      Начисление заработной платы ведется в расчетно-платежных ведомостях.
      За проверяемый период премии не начислялись.
      Оплата труда служащих в проверяемом периоде регулировалась Постановлением Правительства Республики Тыва от 26.10.12г. № 593 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих Республики Тыва» (далее - Постановление № 593).
    За 2019 год администрация сельского поселения сумона Хорум-Дагский внесли изменения   в штатное расписание.
    В первичном штатном расписании администрации сельского поселения сумон Хорум-Дагский  на период с 01 января  2019 год по 31 сентября 2019 год числится  6,5 штатных единиц,  в том числе:
- муниципальная служба -2,5 единиц с месячным фондом оплаты труда на 62,4 тыс. рублей;
-  технический персонал  -4 единиц с месячным фондом на 89,0 тыс. рублей;
Всего месячный фонд оплаты труда  151,4 тыс. рублей.
В штатном расписании, утвержденном с октября 2019 года до конца года, числится 6,5 штатных единиц с месячным фондом оплаты труда  155,2 тыс.рублей (табл.1).
(таблица 1)
	№ п/п
	Должность
	Штатное расписание за 2019 год администрации сельского поселения сумона Хорум-Дагский

	
	
	с 01.01.2019 по 31.09.2019г.
	с 01.10.2019 по 31.12.2019г.

	
	
	кол.ед.
	месячн. ФОТ в руб.
	кол.ед.
	месячн. ФОТ в руб.

	1
	Муниципальная служба
	2,5
	62379
	2,5
	62379

	2
	ЕТС
	4
	89012
	4
	92839

	
	Итого:
	
	151391
	
	155218

	
	Годовой ФОТ
	
	1362519
	
	465654


    
    По распоряжению главы-председателя администрации   председатель администрации спс Хорум-Дагский Монгуш Радий Эрес-оолович отозван из очередного отпуска по производственной необходимости.
      Если работник согласен выйти на работу, то неиспользованная часть отпуска по выбору работника должна быть предоставлена ему бесплатным отгулом:
      - или в течение текущего рабочего года в любое удобное для него время
      - или присоединена к отпуску за следующий рабочий год (ст. 125 ТК РФ).
      Так как отпускные были начислены за все дни отпуска в соответствии с графиком отпусков и выплачены еще до его начала – не позднее чем за 3 дня, как того требует ТК РФ (ст. 136 ТК РФ), при отзыве из отпуска перерасчет отпускных не произведен. При предоставлении впоследствии неиспользованной части отпуска работнику нужно было рассчитать его отпускные исходя из другого расчетного периода (ст. 139 ТК РФ). Перерасчет: умножить сумму среднего заработка, исходя из которой были начислены первоначальные отпускные, на число дней неиспользованного отпуска. Эту сумму нужно было удержать с работника.
    Проверкой правильности использования оплачиваемых отпусков в нарушения статьи 125 Трудового кодекса неправомерно начислены отпускные   председателю администрации спс Хорум-Дагский  Монгуш Радий Эрес-ооловичу  с 01.02.2019-16.02.2019г., так как он  был отозван с очередного отпуска ему начислена заработная плата на сумму 5 447 рублей, а также  с очередного отпуска отозвана заместитель председателя администрации Ондар Дарый Робертовна  и ей начислена заработная плата на сумму 15 297 рублей, по годовому фонду эта  не  предусмотрена.  
     При расчете очередного отпуска заместителю председателя администрации спс Хорум-Дагский Ондар Дарый Робертовне недоплачено материальная помощь в сумме 9591 рублей.
Таким образом, проверкой фонда оплаты труда и правильности начислений и выплаты аппарату управления Администрации сельского поселения сумон Хорум-Дагский Дзун-Хемчикского кожууна Республики Тыва за  2019 года, охвачен объём средств муниципального бюджета 1 828,2 тыс. руб., где установлено финансовых нарушений на общую сумму 30,3 руб., из них:
- неправомерная выплата заработной платы – 20,7 тыс. рублей.
-недоплачено -9,6 тыс.рублей.



Председатель
Контрольно-счетного органа	         А.С. Донгак
Дзун-Хемчикского кожууна


Главный специалист
Контрольно-счетного органа                                                         С.О. Монгуш
Дзун-Хемчикского кожууна


  	                                                                                    
С правом представления возражений и разногласий по акту проверки ознакомлен:
Председатель сельского поселения сумон Хорум-Дагский Монгуш Р.Э
Один экземпляр акта получен 

«__» _____________ 2020г.

__________________
            (подпись)

Акт проверки составлен в 2 экземплярах:
1 экземпляр – в Контрольно-счетный орган муниципального района «Дзун-Хемчикский кожуун Республики Тыва»
2 экземпляр – в Администрацию сельского поселения сумон Хорум-Дагский Дзун-Хемчикского кожууна Республики Тыва.




